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Au nom du conseil d’administration, je suis heureuse de vous présenter le Rapport d’activités 2024–
2025, reflet de notre engagement indéfectible envers la communauté de Mercier-Ouest.

Cette année encore, le Service des loisirs St‐Fabien a su proposer une centaine d’activités éducatives,
récréatives, sportives et culturelles, destinées aux jeunes comme aux moins jeunes. Le nombre croissant
de participants témoigne de la pertinence de notre offre et de notre capacité à répondre aux besoins
variés des familles du quartier. Fidèle à sa mission, le Service des loisirs St-Fabien évolue avec agilité et
sensibilité, en phase avec les réalités du terrain.

L’année n’a pas été sans embûches. Nous avons notamment redouté de perdre l’accès aux locaux
scolaires pour nos activités, et avons dû redoubler d’efforts pour continuer à accueillir à notre camp de
jour les enfants ayant des besoins particuliers. Grâce à la mobilisation de notre équipe, nous avons pu
maintenir nos engagements et offrir des services de qualité.

Parmi nos réalisations, nous sommes particulièrement fiers :

• Du « Camp des Fêtes », qui a accueilli une trentaine d’enfants par jour;

• Du « Camp de la relâche », qui a permis à 75 enfants de vivre une semaine d’activités stimulantes;

• Et surtout, de notre camp de jour estival, enrichi cette année de nouveaux volets spéciaux en natation et
soccer, qui a accueilli 561 enfants grâce à l’implication de nos coordonnateurs dévoués, moniteurs
dynamiques, intervenants, accompagnateurs et bénévoles généreux. Leur engagement permet d’offrir
une expérience unique, inclusive et enrichissante à chaque enfant.

Toutes ces activités n’auraient pu voir le jour sans le soutien de la communauté, de nos généreux
donateurs, de nos partenaires et de la précieuse collaboration des directions des écoles du quartier.
Mentionnons également l’apport de nos spécialistes qui contribuent à offrir une programmation encore
plus variée. À vous tous, un immense merci! 

Je tiens également à souligner le travail exceptionnel de notre directrice générale, Julie Hornez. Son
leadership inspirant et son dévouement sans faille font toute la différence. Avec Julie, chaque défi devient
une opportunité, et les enfants sont toujours au cœur des priorités. Elle prendra bientôt une pause d’une
année pour relever un défi personnel. Nous lui souhaitons d’en profiter pleinement et espérons la
retrouver avec le dynamisme et la créativité qui la caractérisent.

Enfin, je remercie chaleureusement mes collègues du conseil d’administration pour leur engagement et
leur précieuse contribution tout au long de l’année.

Je vous invite maintenant à découvrir ce rapport, reflet de notre passion, de notre travail et de notre
volonté de faire rayonner les loisirs dans notre communauté.

Avec toute ma reconnaissance,
 
Sylvie Lalonde
Présidente du conseil d’administration
Service des loisirs St-Fabien
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C’est toujours une grande fierté de vous présenter notre rapport d’activités. Chaque
année, notre équipe travaille fort afin d’offrir le meilleur service et des activités
diversifiées à tous les citoyens de notre beau quartier. Cette année, nous avons relevé
un défi majeur : retrouver une santé financière. Cet objectif était essentiel afin
d’assurer la continuité de notre mission. Grâce aux efforts soutenus de l’équipe, nous
avons réussi à atteindre ce but.

Nous entamons maintenant une nouvelle année avec des perspectives renouvelées et
une nouvelle directrice, Veronica Martins, qui saura guider l’organisme vers 2026.

Après près de vingt ans à la direction, j’ai eu le privilège de vous côtoyer et de voir
l’organisme évoluer. Ma pause prévue pour l’année à venir offrira l’occasion à l’équipe
de poursuivre son développement et d’explorer de nouvelles avenues, toujours au
service de notre communauté.

Au plaisir de vous retrouver en 2026-2027.
                                                                                                                        Julie Hornez

Mot de la directionMot de la direction

C’est avec beaucoup d’enthousiasme que je me joins à l’équipe.
Comme résidente du quartier et parent dont les enfants ont déjà bénéficié des services 
de l’organisme, c’est un réel privilège pour moi de pouvoir redonner à une communauté qui m’est
si chère.

Dans mon rôle d’intérim, je souhaite mettre à profit mon expérience pour offrir un soutien solide
tout en apportant un regard neuf et des idées qui contribuent au développement de nos projets.

J’ai très hâte de mieux connaître l’organisme, de travailler avec l’équipe et de rencontrer  les gens
du quartier afin de poursuivre, ensemble la mission de Service des loisirs St-Fabien.

Au plaisir de vous rencontrer!

                                                                                                                



Aide-moniteur.rice
(bénévole)

Assemblée
générale des

membres

Conseil
d’administration

Direction
générale

Adjointe
administrative

Coordinateur.rices
jeunesse

Intervenant.es
terrain

Accompagnateur.rices
spécialisé.es Moniteur.rices SpécialistesCommisSurveillant.es

Madame Sylvie Lalonde, présidente 
Monsieur Pierre Bélanger, vice président

Madame Nathalia Afanasi-Cazacu, trésorière 
Madame Maryse Baboulene , secrétaire
Madame Rodica Petrov, administratrice

Madame Tatiana Tolico , administratrice (départ au mois d’août)
Madame Carolane Bujold, administratrice (remplacement de Madame Tatiana Tolico) 

Membres du conseil d'administration 2024-2025
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Fondé en 1963 à la suite d’une initiative citoyenne, le Service des loisirs St-Fabien
est un organisme à but non lucratif qui travaille en partenariat avec la Ville de
Montréal. Nous offrons des activités culturelles, sportives et récréatives pour les
jeunes de 0 à 17 ans ainsi que pour les adultes et aînés. Nous avons également un
camp de jour à l’année.

Nous sommes présents dans les installations suivantes: le centre Duquesne,
l'école primaire St-Fabien, l'école primaire Annexe St-Fabien, l'école primaire
Guillaume-Couture et l'école secondaire Louis-Riel. Nous offrons dans ces
établissements des activités pour les sessions d'automne, hiver, printemps et été.
Notre partenariat avec les écoles du quartier nous permet de maintenir notre offre
de service d'année en année.

Guillaume-Couture

École Saint-Fabien

École Louis-Riel

Centre Duquesne

Annexe Saint-Fabien

Carte de Mercier-Ouest
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MISSIONS

OBJECTIFS

Procurer des loisirs dans différents locaux, parcs et écoles du quartier de
Mercier-Ouest.

Intéresser la population à une programmation diversifiée et accessible d’activités culturelles,
socio-éducatives, scientifiques, récréatives, physiques et de plein air.

Développer des activités sportives, culturelles et de loisirs pour l’ensemble de la population du
quartier de Mercier-Ouest.

Procurer des activités physiques ou de loisirs aux différents groupes d’âge ( jeunes, adultes et
aînés), groupes socio-économiques et communautés culturelles du secteur;

Dynamiser la vie de quartier par le biais d’activités de loisirs, d’événements spéciaux et de
différents projets afin de créer un sentiment d’appartenance au quartier de Mercier-Ouest.

 Créer un milieu de vie valorisant et harmonieux pour les résidents tout en
favorisant une perspective de développement social;

Optimiser l’occupation des installations en offrant le plus grand nombre d’activités à un prix qui
demeure accessible à tous;

Offrir des programmes et des activités variées de qualité, adaptés aux besoins et aux intérêts des
personnes, des familles et des écoles du milieu;

 Inciter les personnes qui participent à nos activités ou qui utilisent nos services à contribuer à la
vie associative et au fonctionnement de nos instances;

Faire en sorte que le travail des employés et l’implication bénévole de nos membres constituent
pour ces personnes une expérience qualifiante et valorisante.
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Engagement envers l’excellence
Nous nous engageons à faire preuve d’excellence dans tout ce que nous

entreprenons. Nous devons en outre faire preuve de jugement, de
professionnalisme, de rigueur, de discipline personnelle, de persévérance etd’esprit d’équipe. 
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Intégrité

Nous agissons de manière intègre et conforme à l’éthique en tout temps afin de

mériter et de préserver la confiance et le respect des participants, des collègues,

des partenaires et de la communauté.

Orientation citoyenne

Nous veillons à mettre en place une culture centrée sur le citoyen et le respect

de nos engagements. La satisfaction de nos membres est très importante; il est

donc essentiel de faire un suivi régulier afin de s’assurer que la programmation

correspond aux besoins. De plus, la sécurité des participants doit être une

préoccupation constante et tout doit être mis en place pour l’assurer.



Inscriptions allant
du 6 au 13

Septembre 
111 activités

programmées
Début des

activités le 16
Septembre

Programmation jeunesse

32 activités

culturelles
33 activités
sportives

28 activitéssportives
8 activités

culturelles

Programmation adulte

Programmation familiale et ateliers ponctuels

10 activités
de badminton
et pickleball

4 ateliers

ponctuels

Créations d’Halloween
Scrapbooking adulte
Scrapbooking enfant
Journal créatif mix média

SPORT

CULTURECULTURE

SPORT

Inscriptions par secteur d’activité

Nombre d’inscriptions en 2023 : 303
Nombre d’inscriptions en 2024 : 384

Augmentation de 27%

Nombre d’inscriptions en 2023 : 614
Nombre d’inscriptions en 2024 : 675

Augmentation de 10%
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Programmation jeunesse

Programmation familiale

11 activités de

badminton et

pickleball

Inscriptions allant
du 26 Novembre au

10 Janvier

111 activités
programmées

Début des activités
le 17 Janvier

27 activités

culturelles
33 activités
sportives

27 activitéssportives
6 activités

culturelles

Programmation adulte

Inscriptions par secteur d’activité

Nombre d’inscriptions en 2023 : 332
Nombre d’inscriptions en 2024 : 340

Augmentation de 2%

Nombre d’inscriptions en 2023 : 572
Nombre d’inscriptions en 2024 : 652

Augmentation de 14%

SPORT SPORT

CULTURECULTURE
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Programmation jeunesse

Programmation familiale

11 activités debadminton etpickleball

Inscriptions
allant du 1er au 4

avril
62 activités

programmées
Début des activités

le 28 avril

3 activités

culturelles
27 activités
sportives

20 activitéssportives
3 activités

culturelles

Programmation adulte

Inscriptions par secteur d’activité

Nombre d’inscriptions en 2024 : 238
Nombre d’inscriptions en 2025 : 300

Augmentation de 26%

Nombre d’inscriptions en 2024 : 368
Nombre d’inscriptions en 2025 : 373

Augmentation de 1%

SPORT SPORT

CULTURECULTURE

1 atelier

ponctuel
Peinture sur roche
intergénérationnelle
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0-5 ans

6-12 ans

13-17 ans

18-64 ans

65 ans et plus

Automne 2024
Total de familles

inscrites : 680

0-5 ans

6-12 ans

13-17 ans

18-64 ans

65 ans et plus

Hiver 2025
Total de familles

inscrites : 688

0-5 ans

6-12 ans

13-17 ans

18-64 ans

65 ans et plus

Printemps 2025
Total de familles

inscrites : 433
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Halloween 2024

Le 31 octobre 2024, nous avons
tenu notre maison hantée
annuelle, animée par nos
moniteurs et monitrices venus
bénévolement faire peur au 300
courageux qui ont visité le
terrifiant centre Duquesne. Merci
à nos 6 bénévoles qui, encore
cette année, ont rendu cet
événement possible pour les
familles du quartier. Des ateliers
ponctuels Conte en pyjama et
Créations d’Halloween ont été
réalisés dans le cadre de cette
fête effrayante.

Passation de ceinture en Taekwondo

Le 23 novembre et le 29 mars ont eu lieu les passations
de ceinture des cours de Taekwondo de notre professeur
Max Brunal et ses élèves de nos quatre groupes jeunesse. 



Prêts d’équipement

Du 30 décembre 2024 au 9 mars 2025, nos
moniteurs  étaient présents au chalet du parc
Pierre-Bédard toutes les fins de semaines, ainsi
que durant la semaine de relâche, pour prêter
aux habitants du quartier de l’équipement de
sports hivernaux: patins, luges, bâtons de
hockey... tout cela gratuitement.

Fête sportive d’hiver
Dans le cadre du projet Viens Jouer Dehors, nous avons collaboré avec le Service des
événements publics de la Ville de Montréal à l’organisation d’une grande Fête
sportive. Cet événement a eu lieu au Parc Pierre-Bédard le 1er février, de 9h30 à
19h, et offrait gratuitement le prêt d’équipement d’hiver ainsi que des initiations au
ski de fond, patinage sur glace et raquette.
Nos moniteurs étaient présents tout au long de la journée pour accompagner les
participants lors du prêt de matériel et encadrer l’initiation au patinage.
La journée s’est conclue en beauté avec la présence d’un DJ qui a animé la patinoire
publique avec musique et jeux de lumières, créant une ambiance festive pour tous.
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Chasse aux cocos

Le 12 avril 2025, nous avons tenu notre chasse aux
cocos annuelle. La chasse s’est déroulée au parc de
l’ancienne-pépinière pour toutes les familles du
quartier. Les enfants du club du samedi ont également
participé et ont pu profiter des friandises et trésors
cachés dans les cocos.

Journées de la persévérance scolaire

Les journées de la persévérance scolaire visent a
célébrer l’engagement et la détermination des
jeunes en soulignant et valorisant les efforts menant
à la réussite. Cette année, elles se sont déroulées du
10 au 14 février. Ainsi les participants des activités
dans les écoles pouvaient écrire des mots de Saint
Valentin pour encourager les jeunes dans leurs
efforts et leurs réussites.

Ateliers scrapbooking des fêtes

Pour célébrer le temps des fêtes, nous avons
proposé plusieurs ateliers ponctuels pour enfants
et pour adultes : 

Un atelier de scrapbooking parent-enfant
Un atelier de scrapbooking adultes

Ces ateliers ont rassemblés 17 personnes.
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Spectacle de danse 2024-2025

À la fin de chaque session de danse, les
élèves des différents groupes présentent,
devant leurs proches les chorégraphies
travaillées durant les 12 semaines de la
session. Pour la session Hiver-Printemps
2025, les jeunes participants ont présenté
le spectacle Au fil des saisons à la maison
de la culture Mercier. Merci à tous les
participants et à nos professeurs de danse :

Cadence, Cumbia, Biscuit, Athéna, Jazz et
Chausson

Présentations des cours d’art
dramatique et de chorale 2024-2025

Tout comme les cours de danse, les cours
d’art dramatique et de chorale ont présenté
leurs travaux à la fin de chaque session. Les
cours d’art dramatique se focalisant sur des
exercices d’improvisation en Automne et sur la
préparation d’une pièce en Hiver: les groupes
du samedi ont joué à l’auditorium de l’école
Louis-Riel tandis que le groupe du jeudi a
présenté la pièce qu'il avait écrite      lui-même
au centre Duquesne. 
Le groupe de chorale a chanté ce qu’il a répété
cet hiver au centre Duquesne.
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Depuis 2019, nous offrons la formation DAFA (diplôme des
aptitudes aux fonctions d'animateur) aux jeunes qui souhaitent
devenir moniteurs en camp de jour. En 2024 et 2025,  deux
formations se sont données sur quatre fins de semaines.  
Nous avons formé 20 moniteurs pour leur stage théorique et
10 pour leur stage pratique.

Formations DAFA

Formations premiers soins RCR

Nous avons offert à nos employés qui avaient leur
certificat de secourisme sur le point d’expirer, la
formation de secourisme RCR de 16 heures avec un
formateur certifié de la Croix-Rouge, Gabriel
Duquette. Nous avons offert deux formations au
cours de la dernière année,  les 10-11 mai et 31 mai
et 1er juin. Au total 23 employés ont ainsi été
formés.

Formation à l’intégration des
enfants nouveaux arrivants

Depuis 5 ans, nous sommes en partenariat avec
l’organisme Réseau Réussite Montréal qui nous
permet d’accueillir au camp de jour, et ce à prix
réduit, des enfants arrivés au Canada récemment.
Pour faciliter cette intégration, Réseau Réussite
Montréal offre chaque été une formation de trois
heures à notre équipe d’animation pour présenter
les enjeux des enfants nouveaux arrivants, les
bénéfices de les accueillir au camp de jour et les
outils pour les intégrer à leur groupe et faire
rayonner l’interculturalité au camp de jour.

FormationsFormations



Camp des fêtes

Le camp des fêtes a fait son grand retour
pour deux semaines en décembre. 
Nous avions 2 moniteurs sur le terrain pour
un total de 36 enfants inscrits sur les 6
journées de camp proposées.

Encore une fois cette année, nous avons
proposé un camp de jour durant la semaine
de relâche. Certaines écoles étant toujours
dans l’impossibilité de proposer un service de
garde pendant la semaine de relâche, nous
avons voulu reproposer un camp de jour cette
année, cette fois-ci sur le thème des contes.
Ce camp s’est tenu du 3 au 7 mars à l’école
Louis-Riel. 

Cette année nous avons accueilli 75 enfants
de la maternelle à la 6ème année.
Nous avions au total cinq groupes d’une
quinzaine d’enfants.

Camp de la relâche

   18 Camps à l’annéeCamps à l’année
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Inscriptions

21 Mai

Préinscriptions

05 Mai
Formation de précamp

16-17 mai

Centre Duquesne
Annexe St-Fabien

Formation DAFA

Octobre 2024
Mars 2025

Formation RCR 

Mai et Juin 2025

PRÉCAMP

8 semaines de camp

25-27 Juin

École Louis-Riel

30 Juin au 15 Août

Annexe St-Fabien
École St-Fabien

École Guillaume-
Couture

30 groupes différents
Enfants entre 3 et 15 ans 60 employés

CAMP DE JOUR

Volets

Explorateur
Danse
Natation
Théâtre

Nouveautés

Soccer
Natation spécialisée

Tennis
Sport
Château des petits
Club Ados

Camp de jour - Données 2025Camp de jour - Données 2025
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Bullzeye

Café Graffiti

OBJECTIFS DU CAMP

Procurer un encadrement sécuritaire
continu pour les enfants

Offrir une programmation d’activités
créatives et variées axée sur les
besoins et les intérêts des enfants

Assurer la satisfaction des
participants, tant des enfants que
leurs parents

Susciter la mémorabilité du service
offert auprès des enfants

Aider à l’inclusion de tous et toutes :
cet été, 92 enfants ont bénéficié de
436 semaines à rabais

EXEMPLE D’ACTIVITÉS ET
SORTIES

La Ronde Casino de fin de camp

Spectacle de danse
Glissades d’eau

Archipel Amelio

Théâtre ambulant

Musée des enfants

Grand jeu Survivor

Initiation au kickboxing

Visite du centre PHI

Confection de biscuits
Rabaska

ÉCOLE LOUIS-RIEL 
(1ère semaine)

136 enfants différents

ANNEXE ST-FABIEN

305 enfants différents

ÉCOLE GUILLAUME-
COUTURE

279 enfants différents

ÉCOLE ST-FABIEN

208 enfants différents

561 
enfants différents

inscrits au 
camp de jour

Nombre d’enfants différents au camp de jour 2025



Merci à l’intervenant Wasa et aux accompagnateurs pour cet été :

Slinky, Popcorn, Salto, Scorpion, Coconut, Pistache, Maracas, Gazébo.

Mission Intervention/Inclusion
Cet été, chaque équipe de coordination avait 1
intervenant terrain dans leur école. Leur
travail consiste à épauler les moniteurs lors
d’interventions dans diverses situations. Que ce
soit pour un enfant du groupe ou pour tout le
groupe, l’intervenant est présent pour aider les
moniteurs lors d’interventions plus difficiles à
faire. Il peut également monter des systèmes
d’émulations, des bacs surprises et autres
outils, pour assurer un bon fonctionnement au
sein des groupes et de l’équipe de travail. 

Un autre aspect de l’intervention au camp de
jour, est l’intégration d’enfants ayant des
besoins particuliers au sein du camp. En effet,
depuis plusieurs années déjà, ces enfants sont
intégrés au sein de nos groupes du camp de
jour. Ils sont soutenus par les moniteurs de
groupe, mais aussi par des accompagnateurs
désignés, formés pour subvenir aux besoins de
ces enfants. À l’été 2025, nous avons accueilli
plus d’une quarantaine d’enfants ayant des
besoins spécifiques. 

L’intégration en camp de jour est le but premier du camp, avec l’aide de tous les employés
travaillant au camp de jour. L’ouverture d’esprit des enfants envers les enfants accompagnés, les
petites victoires au quotidien et la différence incroyable entre la première et dernière semaine de
camp de jour sont la plus grande récompense dont les employés peuvent rêver. 

Règlements de l’ARBRES

Tout comme l’année dernière, nous avons
voulu mettre en place des règles de vie
commune. Pour cela, nous imaginions le
camp de jour comme une forêt où chacun est
un arbre qui prend racine dans les valeurs
permettant de vivre en groupe et de grandir
ensemble, telle une forêt.

    comme Accueil

    comme Respect

    comme Bienveillance

    comme Responsabilité

    comme Exploration

    comme Sécurité

A 
R 
B
R 
E 
S 
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Merci également à notre député de circonscription Karine Boivin-Roy et à
son attaché politique Pierre Trudelle pour avoir financé l’accompagnement

de certains enfants pour cet été 2025



Le camp sociolinguistique est un projet qui offre aux enfants de familles nouvellement arrivées au
Québec, l'accès à un camp de jour à coût modique. Ce camp permet aux enfants de pratiquer le français
par le jeu tout l'été. Les familles nous sont référées par les écoles suivantes: Louis-Dupire, St-Donat,
Guillaume-Couture et Louis-Riel. Ce projet s'adressait aux familles d'enfants allant de la maternelle à
la troisième année du secondaire.

Camp sociolinguistique

Nous avons accueilli en tout 58 jeunes dans le cadre du projet durant l'été! Chaque semaine, les
animateurs ont planifié des activités variées : sportives, artistiques, scientifiques, linguistiques,
culinaires, etc. ainsi qu'une à deux sorties. De cette façon, les enfants ont pu se familiariser avec les
transports en commun et avec différents quartiers de Montréal.

Les objectifs de ce projet sont :

Améliorer l’aisance de jeunes au sein de leur ville en découvrant les parcs, les attractions, les
services communautaires et institutionnels; 
Renforcer leur sentiment d’appartenance à leur nouvelle communauté;
Favoriser le développement des compétences linguistiques des participants; 
Briser l'isolement et favoriser la transition de la classe d'accueil vers la classe régulière;
Aider les élèves à créer de nouvelles amitiés entre eux.
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Volets spéciaux
Cette année nous avons développé deux nouveaux volets sportifs :
Le Volet natation spécialisée avec le Club Aquatique de l’Est de Montréal. Contrairement à l’autre volet
natation, le volet spécialisé se focalisait plus sur l’apprentissage de techniques avancées et de
perfectionnement de natation.
Le Volet soccer en partenariat avec le club Soccer MHM. Tous les matins de 9h à 12h, les jeunes étaient
coachés par un entraineur du Soccer MHM pour développer leurs compétences en soccer.

Projet Harmonie et Espace Famille Le Triolet
Le Projet Harmonie et l’Espace Famille Le Triolet sont deux organismes du quartier Mercier-Ouest avec
qui nous collaborons depuis plusieurs années maintenant. Nous offrons aux familles de ces deux
organismes des semaines de camp de jour à rabais. Le Projet Harmonie s’implique également dans le
camp en proposant des activités de littératie pour les enfants de 1ère et 2ème année dans le cadre du
projet “Lisons Pour le Plaisir”. 



Merci également à Nuage, Disco, Ananas et Robin pour nous
avoir aidé durant le camp de jour

ANNEXE ST-FABIEN :

Sarrasin, Frite, Framboise,
Emoji, Legionnaire, Salsa,

Caramel, Dragon, Bambou,
Calypso, Slinky, Myrtille,
Aloes, Athema, Stitch,

Tokyo et Chauve-Souris

ÉCOLE 
GUILLAUME-COUTURE :

Sushi, Cure-dent, Origami,
Wasabi, Ouragan, Choco,
Hibou, Cannelle, Badou,

Astro, Écrevisse, Aquarelle et
Grenouille

ÉCOLE SAINT-FABIEN

Tsunami, Limonade,
Biscuit, Smoothie, Koala,

Fraise, Pivoine, Miel,
Papillon, Chausson, Jazz,

Lama et Maracas
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  Le Club du samedi c’est :

Un service de répit familial offert depuis 2006
pour les familles du secteur de Mercier-Ouest;
Plusieurs activités diversifiées;
Des ratios réduits pour faciliter le lien de
confiance entre l’enfant, le parent et le moniteur.

 Cette année, le répit c'est :

Un accueil à l’Annexe St-Fabien et un retour au
centre Duquesne
15 répits offerts allant du mois de septembre à
avril dont un répit dodo;
Environ 15 enfants par répit dont une quinzaine de
nouveaux enfants qui découvre le club;
Une capacité d’accueil pour chaque activité de 30
enfants maximum pour 3 à 4 animateurs;
Des sorties à la découverte de la ville de Montréal;
L’assurance d’un meilleur suivi de
l’accompagnement au courant de l’année pour
aider les jeunes à développer leur estime de soi;
L’intégration des jeunes de classes d’accueil dans
nos répits en partenariat avec notre projet de camp
découverte durant l’été et de plusieurs enfants
référés par nos partenaires tels le CLSC, le Projet
Harmonie, le Triolet;

 Nos objectifs :

Diminuer les situations à risque d’éclatement
familial;
Favoriser la socialisation des enfants et le
développement de l’estime de soi;
Faire découvrir la ville de Montréal.

Le Club du samediLe Club du samedi
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AC3MO 
Participation au comité Actions collectives, concertés et en continuum 0-30
ans. Ci-dessous les événements auxquels nous avons participé dans
l’élaboration et la réalisation:

Opération rentrée scolaire 
Pour équiper les enfants de Mercier-Ouest en matériel scolaire;
Cinq rencontres pour la préparation et 3 jours de montage des sacs et la
distribution de ceux-ci;
326 élèves et leur famille ont bénéficié d’un sac-à-dos.

Parascolaire École Louis-Riel
En partenariat avec l’école secondaire
Louis-Riel, trois de nos spécialistes ont
offert des activités parascolaires pour
l’année 2024-2025.  Nous avons offert aux
élèves de l’école des activités de danse
hip-hop, d'improvisation et de théâtre.

Le Service des loisirs St-Fabien a à cœur le partenariat et la concertation dans
le secteur. Nous siégeons sur plusieurs tables de concertation et y développons
différents projets pour le secteur tels que:

Comité Parcs en action

Animations gratuites dans les parcs durant la saison
estivale : yoga, peinture, journal créatif, cardio latino
Événements dans les parcs durant l’été : présentation
du film “Moana 2” en plein air.



01 02
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Les rapports d'activités ne
consistent pas seulement à
regarder en arrière, mais aussi à
regarder vers l'avenir!

Ce rapport d'activité est un travail continu -
une manière pour notre organisation de
suivre ses impacts et ses améliorations au
fil du temps. Cette section décrit notre
stratégie pour poursuivre le travail accompli
jusqu'à présent.

Renforcer notre culture
communautaire 

Élaborer un plan stratégique
2026-2030 

Mettre à niveau la structure
administrative 

Optimiser la formation des
ressources humaines
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Merci à nos partenaires!


